(miejscowos¢, data)

(adres zamieszkania)

(nazwa i adres pracodawcy)

ROZWIAZANIE UMOWY O PRACE
ZA POROZUMIENIEM STRON

Strony oswiadczaja, ze nie wnosza wobec siebie zadnych roszczen zwigzanych z rozwigzywang

umowa o prace.

(podpis pracownika) (podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej)



